PRACE BADAWCZE I INFORMACY]JNE

Czasowe migracje zagraniczne
a rozpad wigzi rodzinnych

BEATA SAMORAJ-CHARITONOW
Instytut Polityki Spotecznej UW

STRESZCZENIE: Ninigjsgy artyknt koncentruje si¢ na analizie gjawiska dysfunkei w rodzinie lub wrecg,
catkowitego rogpadn wiegi rodinnych wywotanych wyjagdem zarobkowym a granice jednego 3 cxlonkow rodziny
(gospodarstwa domowego). Celem artykntu jest nkaganie istoty jawiska, a taksge wwypuklenie koniecnosti brania
pod uwage pry podejmowanin decygji 0 migragi 3a granice nie tylko aspektow ekonomicnych, ale takge psychospo-

lecznych rogiaki 3 rodzing.
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Wstep

Migracje migdzynarodowe za chlebem
(obecnie ekonomiczne) sa zjawiskiem tak dtu-
gim, jak dluga jest historia cywilizacji czlowie-
ka. W literaturze przedmiotu dzieje czlowieka
dzieli si¢ najczgsciej na dwa podstawowe etapy:
tysiace lat prehistorii oraz okres historyczny'.
Prehistoria to kilkadziesiat tysigcy lat, w czasie
ktérych gatunek homo sapiens sapiens uczyl sie
wyrabia¢ proste narzedzia z kamienia, drewna,
kosci, pozniej metalu, a takze uzywac ognia.
Czlowiek byt wedrownym towca 1 zbieraczem
nieposiadajacym stalej siedziby. Polowania
zmuszaly go do ciaglego przemieszczania (mi-
gracji), za§ warunki naturalne — do zycia we
wspolnocie, dajacej mu gwarancje przezycia.
Uzalezniony byl od natury. Korzystal wow-
czas z dobrodziejstw przyrody, zamieszkujac
tereny podzwrotnikowej Afryki, Azji i Austra-
lii. Roslinnosci 1 zwierzyny bylo pod dostat-
kiem, poniewaz pokrywajacy péInocng potku-
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l¢ lodowiec stwarzal korzystny klimat: dawat
wilgo¢, deszcze, chlodne wiatry 1 korzystne
zmiany por roku.

Kolejne wieki przyniosty w Europie 1 base-
nie Morza Srédziemnego zakoficzenie proce-
su przemieszczania si¢ calych plemion i po-
czatek proceséw ich osiedlania si¢. Przemiesz-
czenia (juz nie calych plemion, ale wybranych
przedstawicieli) w poszukiwaniu lepszego
miejsca do uprawy roli czy réznego rodzaju
zdobyczy (tupy, polowania) pozostaly jednak
niezmiennym elementem krajobrazu ksztatto-
wania si¢ zycia wspolnot 1 spoteczenstw. Kie-
dy w toku rozwoju cywilizacji cztowieka usta-
lone zostaly granice administracyjne panstw,
migracje za chlebem zyskaly charakter mie-
dzynarodowy.

Problematyka migracji miedzynarodowych
od kilkuset lat dotyczy takze Polakéw oraz
przemieszczen do Polski, natomiast od po-
nad 20 lat mozna moéwi¢ o zintensyfikowa-
niu czasowych migracji migdzynarodowych

Podzial ten powstal umownie ze wzgledu na dostepne Zrédla historyczne. Dzieje prehistoryczne rekonstruowane

sa glownie na podstawie zrédet materialnych, odkrywanych przy kolejnych wykopaliskach oraz dokumentow pisa-
nych z pézniejszego okresu, ktére dotycza prehistorii. Okres historyczny natomiast datowany jest od momentu
wynalezienia przez czlowieka pisma i rekonstruowany w najwickszym stopniu na podstawie dokumentow; np.
K. Szelagowska, Wykfady 3 historii powszechnej, WSIP, Warszawa 1994, s. 7.
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o podlozu ekonomicznym zaréwno Pola-
kow wyjezdzajacych do pafstw o wyzszym
poziomie zycia, jak 1 o przyjazdach do Polski
cudzoziemcéw, glownie z panstw bylego
ZSRR.

Przyczyny przemieszczania si¢
ludnosci

Nienajlepsza sytuacja gospodarcza Polski,
niestabilnos§¢ rynku pracy, latami utrzymujaca
si¢ wysoka stopa bezrobocia (wahajaca si¢ od
1990 r. miedzy 10% a 20%7?), w tym zwlaszcza
wysoka stopa bezrobocia mlodych absolwen-
tow, implikuja wzrost czasowych zarobkowych
wyjazdoéw z Polski (czynniki wypychajace).
Z kolei nizszy poziom zarobkéw w krajach
sasiadujacych z Polska na wschodzie, wysokie
bezrobocie, 2 w ostatnich miesigcach takze
konflikty o charakterze militarnym powoduyja,
ze od poczatku lat 90. XX w. do Polski przy-
jezdzaja cudzoziemcy ze wschodu (gléwnie
z Ukrainy) w poszukiwaniu mozliwosci czaso-
wego dorobienia, aby wspomoc rodzing, ktora
pozostata w kraju pochodzenia.

Czesto jednak pierwotnie planowana cza-
sowos$¢ pobytu przeradza si¢ w co$, co naz-
walabym raczej ,,czasowoscia wieloletnia” niz
»statoscig”. Ukrainki 1 Ukraidcy podejmuja-
cy prace w Polsce i przebywajacy tu nawet
po kilkanascie lat jedynie w wyjatkowych oko-
licznosciach otrzymujq prawo stalego pobytu
1 znajduja stala prace. W wickszosci przypad-
kow przez lata jezdzili co trzy miesiace na
granicg, aby uzyska¢ w paszporcie pieczeé
uprawniajaca do przekroczenia granicy w ce-
lach turystycznych na kolejne trzy miesiace
(taki proceder utrzymywal si¢ latami)’. Po za-
ostrzeniu przepiséw dotyczacych ich wjazdu
do Polski (2003 t.) korzystali oni z o§wiadczen
pracodawcoéw o zamiarze powierzenia im za-
trudnienia, sktadaja wniosek o wydanie state-

2

go zezwolenia na pracg (i wobec przedluza-
jacej si¢ procedury w urzedach przebywajq
w Polsce na podstawie stempla w paszporcie),
zalatwiajq stale zezwolenia na prace lub pozo-
staja w Polsce na dluzej nielegalnie®.

Najwickszy wplyw na samo podjecie decy-
zjl o emigracji zarobkowej w gospodarstwie
domowym (rodzinie) ma czynnik ekonomicz-
ny. Jest to wiec swego rodzaju ,,emigracja za
chlebem”. Pozostate czynniki, takie jak chec
zdobycia umiejetnosci i szliféw zawodowych,
zgromadzenia do$wiadczenia (know how), tak-
ze odgrywajq role, ale juz drugorzedna.

Roztaka z rodzina

Z Polski najczesciej do pracy za granice
wyjezdzaja mezczyzni. Na miejscu pozosta-
wiajq rodzine, ktéra musi nauczy¢ si¢ funkcjo-
nowac na co dzien bez me¢za 1 ojca, co czgsto
skutkuje pojawieniem si¢ pierwszych dysfunk-
¢ji w rodzinie (zwlaszcza jesli w rodzinie jest
dorastajacy chlopiec, pozbawiony wzoru ojca).

Rzadko jednak w procesie decyzyjnym do-
tyczacym wyjazdu zagranicznego zastanawia-
my sig, jak taka rozlaka wplynie na nasza ro-
dzing¢. Rodzina podejmujaca decyzje o wy-
jezdzie jednego z jej czltonkéw za granice
w celach zarobkowych liczy na korzysci finan-
sowe plynace z takiego stanu rzeczy. Uzyskane
w ten sposob $rodki maja podreperowac bu-
dzet rodzinny oraz pozwoli¢ na drobne (cza-
sem takze wigksze) inwestycje.

Zyskany w ten sposoéb dochdéd ma staly
wplyw na plaszczyzne socjoekonomiczng
rodziny pozostajacej w kraju. Zatem gos-
podarstwa domowe (rodziny) nie wysylaja
swych czlonkéw za granice jedynie w tym
celu, by wzrést ich rzeczywisty dochdd, ale
takze, by zredukowaé relatywna deprywacje
(ekonomiczna, spolteczna) w stosunku do in-
nych grup (rodzin), m.in. przez wzrost za-

Stopa bezrobocia w latach 1990— 2015 (pomiar w grudniu kazdego roku) wynosita odpowiednio: 1990 — 6,5%;

1991 — 12,2%, 1992 — 14,3%; 1993 — 16,4%; 1994 — 16,0%; 1995 — 14,9%; 1996 — 13,2%; 1997 — 10,3%;
1998 — 10,4%; 1999 — 13,1%; 2000 — 15,1%; 2001 — 17,5%; 2002 — 20,0%; 2003 — 20%; 2004 — 19%; 2005 —
17,6%0; 2006 — 14,8%; 2007 — 11,2%; 2008 — 9,5%; 2009 — 12,1%; 2010 — 12,4%; 2011 — 12,5%; 2012 — 13,4%;
2013 — 13,4%; 2014 — 11,4%; 2015 — 9,8%. Dane GUS, http://stat.gov.pl, pobrano 3.04.2016.

B. Samoraj-Charitonow, Doswiadezenia w zatrudnianiu migrantek g Ukrainy do opieki — perspektywa seniordw, [w:]

P. Sobiesiak-Penszko, Niewidzialna sita robocza. Migranci w ustugach opiekusiczych nad osobami starszymi, ISP, Warsza-

wa 2015.

Warunki pracy cudzoziemcow w Polsce, Warszawa 2012.

B. Samoraj-Charitonow, Warunki pracy cudzoziemskich pomocy domowych w Polsce, [w:] W. Klaus (red.), Ziensia obiecana?
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moznosci w stosunku do sasiadow czy wzrost
prestizu w srodowisku lokalnym.

Do najczesciej wystepujacych form czaso-
wych migracji zarobkowych naleza wyjazdy
sezonowe (kilkumiesigczne wyjazdy zdomino-
wane przez zatrudnienie w rolnictwie) oraz
wyjazdy w ramach kontraktu (dwu-, trzyletnie
kontrakty zdominowane przez branz¢ budow-
lang). Nie dziwi wiec fakt, iz w grupie dzie-
sigciu 13—14-latkéw z Opolszezyzny zapyta-
nych o to, kim chcieliby zosta¢ w przyszlosci,
o$miu odpowiedzialo ,,murarzem™. Ojcowie
respondentéw od lat pracuja na niemieckich
budowach. Obecnie w Niemczech pracuje
okolo 70 tys. opolskich Slazakéw — zdecy-
dowana wigkszo$¢ z nich to robotnicy bu-
dowlani. Maja pozwolenie na pobyt i na prace
w Niemczech, a czesto takze obywatelstwo
niemieckie. Ale ich dom jest w Polsce. Tu
zostawili swoje zony i dzieci. Tu planujg zain-
westowaé zarobione w Niemczech pienig-
dze. Dzigki podjeciu takiego zatrudnienia
ich sytuacja ekonomiczna ulega poprawie, ale
sfera psychospoleczna pozostawia wiele do
zyczenia.

Migranci zyja w dwoch §wiatach. W Niem-
czech spedzaja wigksza cze$¢ czasu, w tym
zdecydowang ci¢zko pracujac (nierzadko po
14-16 godzin na dobg). Nie adaptuja si¢ do
nowego §rodowiska, nie ulegaja asymilacji.
Czas wolny spedzaja we wlasnym $rodowisku
polskich imigrantéw (najczesciej w hotelu ro-
botniczym lub zajmowanym wspdlnie miesz-
kaniu). Nie nawiazuja kontaktéw z niemiecki-
mi kolegami. Czujg si¢ marginalizowani, a na-
wet doswiadczaja zjawisk dyskryminujacych®.
Oddech tapig, przyjezdzajac co 2-3 tygodnie
na weekendy do Polski. Ale 1 wtedy trzeba si¢
spotka¢ ze znajomymi, opowiedzie¢ o swoich
rozterkach kolegom w Polsce, ktorzy mieli
badz maja podobne dos$wiadczenia. Cierpi na
tym wi¢Z rodzinna.

Mgy pryjesdza w pigtek wieczorem — mowi
pani Mariola, $ona malarza pokojowego — w sobote
robi przy domn, przy ancie, a wiecorem idzie do
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knajpy i gada 3 kolegami kto ile zarobif, kogo po-
Srednik wykiwal |...|. W niedziele tyle co do ko-
Sciota pojdziemy, potem obiad i juz po niego pryjes-
d%a auto. Najmtodszge dziecko traktuje wilasnego
gjca jak wijka’.

Ten cytat dobitnie sygnalizuje, jakie spusto-
szenie w zyciu rodzinnym sieje ta forma zara-
biania na zycie. Rodzina, ktora znalazla si¢
w takiej sytuacji, przezywa gleboki kryzys.
Malzenistwo przestaje by¢ praktycznie mal-
zefistwem. Malzonkowie prowadza oddzielny
tryb Zycia. Brakuje wspdlnych doswiadczen
1 wydarzen jednoczacych ognisko domowe.
Jednoczesnie ma miejsce caly szereg sytuacii
réznicujacych ich biografie.

Podczas gdy mezczyzni pracuja na zagra-
nicznych budowach, wszystkie decyzje domo-
we (w tym wychowawcze) spadaja na kobiety.
Po pewnym czasie taki uktad zaczyna przypo-
mina¢ raczej samotne wychowywanie dzieci
przez matke niz rodzine. Mezczyzni traca au-
torytet nie tylko w oczach dzieci, ale takze
zony. Zona zaczyna traktowaé meza instru-
mentalnie, bardziej jako zrédlo dochodu niz
jako partnera zyciowego. Taki mechanizm nie
jest niczym zaskakujacym. Kobieta sama pro-
wadzi dom, sama podejmuje wiele strategicz-
nych decyzji, samotnie obserwuje dorastanie
swych dzieci i boryka si¢ z ich problemami.
Zaréwno matce/zonie, jak i dzieciom osoby
z najblizszego lokalnego otoczenia staja si¢
z czasem blizsze niz maz/ojciec, ktéry istnieje
niemal jedynie ,,wirtualnie”, nienamacalnie.

Poniewaz taka sytuacja moze trwa¢ nawet
kilka (czy kilkanascie) lat, nic dziwnego, ze 0j-
ciec moze nie zna¢ swoich dzieci. Powracajac
po kilku latach takiego ,,zycia w zawieszeniu”,
zastaje na miejscu ,,0bca” rodzing, a wtedy
trzeba uczy¢ si¢ zy¢ ze soba niemal od poczat-
ku. Wowczas dramat wynikajacy z trwajacej
latami rozlaki ujawnia si¢ z calym natezeniem.
Okazuje si¢, ze decyzja o podjeciu kilka lat
weczesniej zatrudnienia za granica w celu pod-
reperowania budzetu rodzinnego byla chybio-
na, bo nie ma juz rodziny, ktérej budzet chcia-
to si¢ reperowac.

K. Zyzik, Podwdjne Zycie s lazaka, ,,Dialog” 1999, nr 51— 52(3— 4).
¢ U. Mehtlindet, Leben und Arbeiten in Dentschland: Soziale Situation polnischer Werkvertragsarbeitnehmer, [w:] Neue
Formern der Arbeitskrifteznwandernng und illegale Beschaftignng, Friedrich Ebert Stiftung, Bonn 1997.
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K. Zyzik, Podwdjny..., op. cit.

90 Z.ABEZPIECZENIE SPOLECZNE. TEORIA, PRAWO, PRAKTYKA NR 5/2016



Beata Samoraj-Charitonow Czasowe migragje zagraniczne a rogpad wiezi rodinnych

Kreowanie rzeczywisto$ci
spofecznej i problem eurosieroctwa

Rodzice czy rodzic-emigrant kontaktuje si¢
czesto z rodzing przy wykorzystaniu wspol-
czesnie dostgpnych srodkow telekomunikacyj-
nych, jak np. Skype, portale spolecznosciowe
czy komunikatory. Uzywanie tego narzedzia
do proby zarzadzania rodzing czy wsparcia
partnerki/partnera/cioci/babci w wychowa-
niu dzieci jest o tyle niebezpieczne, ze mozna
dzicki niemu kreowac wypaczona rzeczywi-
sto$¢ 1 pozostawiac t¢ drugg strong w przeko-
naniu, ze wszystko jest w porzadku. Manewr
taki moga wykonywa¢ zaréwno emigranci,
ktorzy wstydza si¢ przyznac rodzinie, ze zyja w
bardzo trudnych warunkach, zarabiajq mniej,
niz si¢ spodziewali 1 pozostaja catkowicie wy-
kluczeni z zycia spolecznego. Wstyd takze
powiedzied, ze przez rok czy dwa lata nie uda-
to sie nauczy¢ jezyka obcego.

Z kolei rodzina pozostawiona na miejscu
kreowa¢ moze nierzeczywisty obraz szczescia
przez zamieszczanie na portalach spoleczno-
sciowych zdje¢ usmiechnigtych, zadowolonych
dzieci i kreowanie wizerunku pelnej, zgodnej
1 harmonijnej rodziny, podczas gdy w rzeczy-
wistodci sytuacja moze niezauwazalnie stawac
si¢ dramatyczna.

Problem rozlaki z rodzing moze prowadzic
takze do pojawienia si¢ w rodzinie zjawiska
eurosieroctwa®. S. Kozak w ksiazce Parologia
eurosieroctwa 1w Polsce przedstawia taki oto przy-
klad: [...] Matka zostawila kilkuletniq Paunlinke
3 dziadkami w Nowym Sqezn. Ale pisata listy.
Przysylata teg pregenty, dziewcgynka wmiata sig
cxym pochwalié na podwirku i w szkole. Po latach
listy i paczki prychodzily corag riadzie). Dziew-
cxynka jest wsciekla, mowi, e nienawidzi matki.
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zadaje si¢ 3 byle kim. 1 e sq bezradni.

W tej sytuacji mamy nie tylko do czynienia
z bardzo trudnym procesem wychowawczym,
z ktorym nie radza sobie dziadkowie, ale takze
z catkowitym juz brakiem wigzi rodzinnych
miedzy rodzicami a dzieckiem.

Sytuacja komplikuje si¢ jeszcze dodatkowo,
jesli wyjezdzaja oboje rodzice, a w kraju zosta-
wiaja dzieci, najcz¢sciej pod opieka cioci czy
babci lub tez jesli z tej opieki oséb trzecich
korzysta samotnie wychowujaca dzieci matka
lub ojciec, ktéry w kraju pozostal. Osoba, kto-
ra na co dzien opiekuje si¢ dzieckiem, staje si¢
jego faktycznym opickunem, nieposiadajacym
jednak prawa (ustawowego) do opieki nad
dzieckiem. Przystuguje ono jedynie rodzicowi
(o ile nie odebrano mu praw rodzicielskich)
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podejmowac zadnych decyzji dotyczacych po-
zostawionego im dziecka, jak cho¢by wyjazdu
na wycieczke szkolna, nie wspominajac juz
o powazniejszych sprawach.

Podsumowanie

Decyzja o wyjezdzie za granice w celach
zarobkowych jest najczesciej podyktowana
dobrem rodziny (gospodarstwa domowego),
jednak nierzadko obréci¢ si¢ moze przeciwko
rodzinie. Dlatego przy podejmowaniu tak stra-
tegicznej decyzji jak czasowe zatrudnienie za
granica, nalezy sporzadzi¢ bilans nie tylko eko-
nomicznych zyskéw i strat, ale takze przeanali-
zowac aspekty psychospoleczne tej decyzji.
Istotna jest wigc zawsze refleksja nad sensow-
noscia 1 celowoscia podejmowanych decyzji,
bo skutki ostabienia wi¢zi emocjonalnej moga
by¢ nieodwracalne.
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Economic emigration abroad
and the breakdown of family ties

BEATA SAMORAJ-CHARITONOW
The Institute of Social Policy of the University of Warsaw

SUMMARY: This article focuses on the phenomenon of dysfunction in the family or even total breakdown of
Jamily ties caused by economic emigration abroad of ome of the members of the family (household). The aim of the
article is to show the essence of the phenomenon, and also highlight the need to take into account when deciding
to migrate abroad is not only economic, but also psychosocial separation from family.

KEY WORDS: refugees in Poland, help with social welfare institutions, financial support for the integration
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