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Streszczenie: . Artykut preentuje wybrane polskie i gagranicne publikacge, w tym ksiaski i artykuty dotycgace
obszaru polityki spotecgne), pracy i abepiecenia spolecnego, ktore ostaly wydane w ostatnich dwich latach.
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Wybrane publikacje ksigzkowe

Swiat na miarg seniora 2024. Jakosé $ycia — relacje — aktywnosci
pod redakcja Elzbiety Bojanowskiej 1 Ryszarda Czekalskiego
Wydawnictwo Naukowe Uniwersytetu Kardynala Stefana Wyszynskiego w Warszawie,
Warszawa 2024, stron 450,
ISBN 978-83-8281-536-8 (wersja drukowana),
ISBN 978-83-8281-537-5 (wersja elektroniczna)

Publikacja prezentuje wyniki projektu badawczego ,Swiat na miare seniora — sytuacja os6b
starszych w Polsce”, finansowanego ze srodkow Ministerstwa Nauki 1 Szkolnictwa Wyzszego.
W projekcie brali udzial badacze skupieni w Centrum Badan nad Staroscia i Starzeniem si¢ Spo-
teczenstwa. Referencyjnym Osrodku Badawczym Uniwersytetu Kardynata Stefana Wyszynskiego
w Warszawie oraz w Instytucie Pracy i Spraw Socjalnych.

Celem projektu bylo wieloaspektowe przedstawienie sytuacji oséb starszych w réznych wymia-
rach zycia: spoleczno-ekonomicznym, zdrowotnym, rodzinnym, dostepnosci i korzystania z ustug
spolecznych, relacji miedzypokoleniowych, wlaczenia cyfrowego, wartosci istotnych dla senioréw
z perspektywy ich jakosci Zycia, potrzeb 0séb w wieku senioralnym, mozliwosci i stopnia ich za-
spokojenia oraz realizowanych przez senioréw dziatan w kontekscie ich przeszlych do§wiadczen
zyciowych i obecnych mozliwosci.

Badania ilo$ciowe przeprowadzono w okresie lipiec—sierpien 2024 r. na ogélnopolskiej repre-
zentatywnej probie oséb powyzej 60 roku zycia. W ramach badania przeprowadzono 3000 wywia-
déw kwestionariuszowych technika CATI (Computer-Assisted Telephone Interviewing), a narze-
dziem badawczym byt kwestionariusz wywiadu.
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Wyniki badan zostaly zaprezentowane w zbiorowej monografii, sktadajacej si¢ z trzynastu roz-
dzialéw zebranych w czterech blokach tematycznych: sytuacja oséb starszych w Polsce, jakos§é
zycia, relacje 1 aktywnosci.

Opracowania w pierwszym bloku odnosza si¢ do sytuacji materialnej, spotecznej i ekonomicz-
nej osob starszych oraz ich potrzeb. Drugi blok tematyczny poswigcono zagadnieniom jakosci
zycia 0sob starszych. Trzeci blok odnosi si¢ do relacji 0séb starszych. Ostatni blok tematyczny
omawia rozmaitg aktywnos§¢ osob starszych — kulturalna, spoleczna, religijna, w internecie 1 me-
diach spolecznosciowych.

Opracowania zawarte w monografii pokazuja zlozonos¢ i réznorodnos¢ sytuacii polskich se-
nioréw zaréwno pod wzgledem zdrowotnym, ekonomicznym, rodzinnym, jak i realizowanych ak-
tywnosci. Pokazuja jednoczesdnie, ze seniorzy to zbiorowo$¢ dysponujaca ogromnym potencjalem
w postaci bogatego kapitatu ludzkiego. Dlatego tak wazne jest wlasciwe adresowanie dziatan wspiera-
jacych wykorzystanie tego potencjatu, wzmacnianie aktywnosci, poszerzanie wiedzy i do§wiadczenia.

¢

Prawo zatrudnienia. Komentars do rogpor3adzer
Reakcja naukowa: Krzysztof Wojciech Baran
Krzysztof W. Baran, Maria Bosak-Sojka, Dominika Dérre-Kolasa, Tomasz Duraj,
Izabela Florczak, Agnieszka Gornicz-Mulcahy, Anna Kosut, Ewelina Kumor-Jezierska,
Mariusz Lekston, Marzena Y.abedz, Dariusz Makowski, Jakub Rumian, Iwona Sierocka,
Krzysztof Stefaniski, Elzbieta Ura, Mirostaw Wlodarczyk, Marcin Wujczyk, Teresa Wyka
Wolters Kluwer Polska Sp. z o.0., Warszawa 2024, stron 1284
ISBN: 978-83-8358-398-3

Ksiazka to zbiér komentarzy do kilkudziesieciu rozporzadzen precyzujacych przepisy indy-
widualnego i zbiorowego prawa pracy. Przedstawiono w nim analiz¢ aktéw wykonawczych regu-
lujacych m.in. kwestie: ustalania wynagrodzenia pracownikéw za okres urlopu wypoczynkowe-
go 1 inne okresy niewykonywania pracy, obowiazkéw pracodawcey w dziedzinie bezpieczenistwa
1 higieny pracy, podrézy stuzbowych, odpowiedzialno$ci materialnej pracownikéw, przygotowania
zawodowego mlodocianych, wymogéw w zakresie prowadzenia akt osobowych i dokumentacji
pracowniczej, zasad wystawiania $wiadectwa pracy.

Wszystkie zagadnienia zostaly oméwione w Scistej korelacji z normami rangi ustawowej,
w szczegolnosci przepisami Kodeksu pracy. Wiele miejsca poswigcono réwniez aktom wykonaw-
czym z obszaru zbiorowego prawa pracy. Przedmiotem analizy sg tez rozporzadzenia dotyczace
dofinansowania z budzetu pafstwa zwigzkéw zawodowych 1 organizacji pracodawcéw oraz akty
wykonawcze z pogranicza prawa pracy i ubezpieczen spotecznych, m.in. okreslajace zasady poste-
powania w razie wypadku przy pracy.

Publikacja zawiera komentarze uwzgledniajace najnowsze zmiany w prawie, w tym obowiazu-
jace od 2023 r. rozporzadzenia w sprawie badan na obecno$¢ alkoholu lub §rodkéw dzialajacych
podobnie do alkoholu w organizmie pracownika oraz wnioskéw dotyczacych uprawnien pracow-
nikéw zwiazanych z rodzicielstwem (zmienionych na skutek przyjecia tzw. dyrektywy work-/ife
balance) 1 dokumentéw dolaczanych do takich wnioskéw. W opracowaniu oméwiono takze zagad-
nienia stricte praktyczne, takie jak kwestie zwiazane z statystyczng karta wypadku przy pracy czy
wzorem protokotu ustalenia okolicznosci 1 przyczyn wypadku przy pracy.

Autorami komentarzy do poszczegolnych aktow sq wybitni przedstawiciele nauki 1 praktyki
prawa pracy. Publikacja jest przeznaczona zaréwno dla prawnikéw zajmujacych sie prawem pracy,
jak 1 0sob, ktore w swojej dziatalnosci spotykaja si¢ z zawitosciami indywidualnych i zbiorowych
stosunkéw pracy. Ze wzgledu na szeroka game komentowanych przepisow bedzie przydatna row-
niez przedstawicielom nauki prawa pracy.
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¢

Yukasz Jurek, Krystyna Gilga, Stanistaw Kaminski,
Joanna Szczepaniak-Sienniak, Pawel Zuk
Moralnos¢ sogjalna

Wydawnictwo Uniwersytetu Ekonomicznego we Wroclawiu,
Wroclaw 2023, stron 142, ISBN 978-83-67899-41-3

Monografi¢ poswigcono zagadnieniu moralnosci socjalnej. Autorzy dokonali oryginalnej kon-
ceptualizacji poje¢ oraz opracowali ramy teoretyczne dla badan jednego z kluczowych aspektéw
korzystania ze $wiadczen socjalnych.

Gléwna czes¢ pracy poswiecono analizie wynikéw autorskiego badania empirycznego. Zostaly
one przedstawione w kontekscie szerokiego przegladu dotychczasowych — prowadzonych zaréw-
no w Polsce, jak i w skali migdzynarodowej — badan postaw socjalnych.

Publikacja powstata w ramach realizacji projektu ,,.Spoteczne, ekonomiczne i kulturowe uwa-
runkowania korzystania ze $wiadczen socjalnych: analiza problemu w kontekscie moralnosci so-
cjalnej”, finansowanego ze srodkow programu doskonatosci naukowo-badawczej INTEREKON.

¢

Raport
,»Badanie potreb spotecznych seniordw 2024”
Stowarzyszenie MANKO — Glos Seniora, Krakow 2024, stron 44,
https://glosseniora.pl/2024/12/12/potrzeby-spoleczne-seniorow-raport/

W raporcie dokonano analizy sytuacji oséb starszych w Polsce. Raport skupia si¢ na czterech
istotnych obszarach wplywajacych na codzienne zycie senioréw: uczestnictwo w zyciu spotecz-
nym, dostep do technologii, dostep do uslug spolecznych i zdrowotnych oraz bezpieczenstwo
finansowe 1 spoteczne.

Dokument zawiera konkretne rekomendacje dla wtadz lokalnych i organizacji spolecznych.
Whnioski plynace z raportu wskazuja na konieczno$¢ tworzenia programéw aktywizacyjnych,
zwickszania dostepu do ustug zdrowotnych i spolecznych oraz edukacji cyfrowe;.

Dokument stanowi zrédlo wiedzy dla samorzaddw, organizacji spolecznych i wszystkich, kto-
rzy pragng poprawic jakos¢ zycia seniorow w naszym kraju.

Wybrane artykuty

Gertruda Udcinska
Kto ma gagwarantowaé dochody na starosé?
,Polityka Spoleczna” 2024, nr 2 tematyczny, s. 2—7
ISSN: 0137-4729, DOI: 10.5604/01.3001.0054.8606

W polskim systemie ubezpieczenia spotecznego wysokos¢ $wiadczenia emerytalnego wynika
z wysokosci kapitalu emerytalnego (kwoty odprowadzonych skladek emerytalnych w czasie calej
kariery zawodowej) 1 przewidywanej dlugosci sredniego dalszego trwania zycia. Wigkszos¢ do-
chodéw na emeryturze pochodzi z publicznego filaru ubezpieczen spotecznych, gwarantowanych
przez panstwo. Istnieje mozliwo$¢ powickszania kapitalu emerytalnego przez uczestnictwo w do-
datkowych programach oszczedzania organizowanych przez pracodawcow oraz instrumentow
wlasnej zapobiegliwosci.
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Zréznicowanie zrodel dochodow na okres starosci, dluzsza praca, z ktérej odprowadzane sa
skladki oraz dodatkowe oszczedzanie sa elementami korzystnie wplywajacymi na wysoko$¢ do-
chod6w na okres starosci.

Wyniki badania ,,Swiat na miare seniora — sytuacja oséb starszych w Polsce” pokazuja, ze se-
niorzy maja Swiadomos¢, ze wysokos¢ ich $wiadczenia emerytalnego jest skutkiem wezesniejszej
kariery zawodowe;.

¢

Alicja Wejdner
Luka emerytalna w Polsce i krajach Unii Europejskiey.
Wielkost, pryezymy, konsekwencje
»Rynek Pracy” 2024, nr 2, s. 82-99
ISSN 1233-4103, DOI: 10.5604/01.3001.0054.6710

W artykule dokonano analizy przyczyn luki emerytalnej wsrdd oséb pobierajacych $wiadczenia
emerytalne w latach 2012-2023 na podstawie danych Gléwnego Urzedu Statystycznego, Zakladu
Ubezpieczen Spotecznych oraz Eurostatu. Gléwne obszary analizy obejmowaly wplyw wieku
emerytalnego, aktywnosci zawodowej kobiet oraz luki placowej na wysoko$¢ §wiadczen emery-
talnych. W Polsce poziom luki emerytalnej od lat oscyluje wokot 30%, co podkresla wage tego
problemu.

W tekscie przedstawiono konsekwencje ekonomiczne i spoleczne réznicy w emeryturach mig-
dzy kobietami a me¢zczyznami, koncentrujac si¢ na Polsce, ale uwzgledniajac takze poréwnania na
tle Unii Europejskie;.

Na zakonczenie opracowania sformulowano rekomendacji i propozycje rozwiazan majacych
na celu zmniejszenie réznicy w luce emerytalne;.

¢

Justyna Maliszewska-Nienartowicz
Zakres stosowania dyrektywy 2000/ 78 | WE ustanawiajacej ogilne warunki ramowe
rownego traktowania w akresie Jatrudnienia i pracy — uwagi na tle orgecnictva
Trybunatu Sprawiedliwosci UE
,Praca i Zabezpieczenie Spoleczne” 2024, nr 3, s. 5-13
ISSN 0032-6186, DOLI: 10.33226,/0032-6186.2024.3.2

Celem artykutu byto pokazanie wplywu orzecznictwa Trybunalu Sprawiedliwosci UE na zakres
stosowania dyrektywy 2000/78/WE. Badania w tym obszatze oparto na hipotezie, iz postanowie-
nia tej dyrektywy dotyczace zakresu jej stosowania podlegaja szerokiej, funkcjonalnej interpretacji
TSUE, dzigki ktoérej przyczynia si¢ on do rozwijania unijnych standardéw réwnego traktowania.
Istotne znaczenie dla omawianego zagadnienia majg rozstrzygnigcia dotyczace wyznaczenia kregu
odniesienia na potrzeby poréwnan, ktére sa przeprowadzone w celu ustalenia, czy miata miejsce
dyskryminacja, jak i orzecznictwo dotyczace art. 3 ust. 1 dyrektywy 2000/78/WE.

W artykule przedstawiono regulacje tego aktu prawa wtérnego UE oraz dokonano analizy
rozstrzygnie¢ Trybunalu uznanych za istotne dla rozszerzenia zakresu jego stosowania, w tym
wydanych w latach 2021-2023. Uwagi konicowe koncentruja si¢ na najwazniejszych aspektach roz-
strzygnieé, ktére moga by¢ pomocne przy stosowaniu polskich przepiséw prawnych stanowiagcych
implementacj¢ dyrektywy 2000/78/WE.
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