Beata Kaczynska Przeglad krajowych i zagranicznych nowosei wydawnicgych

Przeglad krajowych i zagranicznych
nowosci wydawniczych

Review of polish and foreign new publications

BeaTA KACZYNSKA

ORCID: 0000-0002-4563-2293
Zaktad Ubezpieczetr Spotecznych / Social Insurance Institution”
e-mail: beata.kaczynska01@zus.pl

Summary: The article presents analyes the readers selected Polish and foreign literature, books and articles in the
area of soctal policy, labour and social security that appeared recently in the publishing market.
Key words: social security, social policy, new publications, job, law

Streszczenie: Artykut prezentuje wybrane polskie i Jagranicine publikacie, w tym ksiagki i artykaty dotyeace
obszaru polityki spotecgnej, pracy i abegpiecenia spolecinego, ktore ostaly wydane w ostatnich dwoch latach.
Stowa kluczowe: zubezpieczenie spotecine, polityka spoteczna, praca, prawo, nowosei wydawnicge

Wybrane publikacje ksigzkowe

Anna Organisciak-Krzykowska
Migracje miedgynarodowe w Polsce.
Tendencje, uwarnnkowania i konsekwence
Wydawnictwo Uniwersytetu Warminisko-Mazurskiego w Olsztynie,
Olsztyn 2023, stron 288, ISBN 978-83-8100-366-7

Celem publikaciji jest ukazanie i ocena tendencji, kierunkéw, uwarunkowan i konsekwenciji
migracji miedzynarodowych w Polsce oraz znaczenia dla potencjalnych zasobéw pracy. Ksiazka
sktada si¢ ze wstepu, siedmiu rozdzialéw i zakonczenia oraz bibliografii.

We Wstepie przedstawiono cel opracowania, istote 1 formy migracji, zrédla informaciji o mi-
gracjach w Polsce oraz skutki tych zjawisk. Rozdzial pierwszy zawiera pojeciowe aspekty mi-
gracji miedzynarodowych. Rozdzial drugi skupia si¢ na teoriach migracji miedzynarodowych.
W rozdziale trzecim przez pryzmat Polski oméwiono migdzynarodowe i regionalne uwarunkowa-
nia decyzji migracyjnych. W rozdziale czwartym odniesiono si¢ do migracji miedzynarodowych
w Polsce po wejsciu do Unii Europejskiej. Rozdzial piaty omawia mi¢dzynarodowe migracje
zarobkowe w Polsce na tle pasistw Europy Srodkowo-Wschodniej. W rozdziale sz6stym zawar-
to rozwazania na temat sytuacji demograficznej i migracji wobec potencjalnych i faktycznych
zasobow pracy w Polsce. Zagadnienie popytu na pracg cudzoziemcow w Polsce w kontekscie
realizowanej polityki migracyjnej zawarto w rozdziale si6dmym. W Zakonczeniu przedstawiono
najwazniejsze wnioski z przeprowadzonych badan i analiz.
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Monografia zawiera szeroki przeglad zagadnien zwiazanych z migracjami mi¢edzynarodowymi
zarowno od strony teoretycznej, statystycznej, ekonomicznej 1 prawnej. Moze by¢ uzyteczna dla
pracownikow nauki, urzednikéw panstwowych, politykow i wszystkich tych, ktorzy cheieliby po-
glebi¢ swoja wiedze w tym temacie.

¢

Maltgorzata Sidor-Rzadkowska, Y.ukasz Sienkiewicz
Cyfrowy HR. Organizaca w warunkach transformacyi technologicgnes
Wolters Kluwer Polska Sp. z o.0.,

Warszawa 2023, stron 292, ISBN 978-83-8328-367-8

Zdaniem autoréw cyfryzacja stanowi jedno z najwazniejszych zadan, przed ktérymi stoja or-
ganizacje wszystkich sektoréw, branz i wielkosci. Dlatego tematem publikacii jest stan cyfryzacji
wspolczesnej gospodarki, a zwlaszcza rozwdj nowych technologii w §wiecie pracy. Przedstawio-
no poszczegodlne aspekty procesu wdrazania rozwigzan cyfrowych, podkreslajac role dzialu HR
w ksztaltowaniu nowej cyfrowej organizacji kultury w firmie. W pracy poruszono takze etyczny
aspekt transformacji cyfrowej, ukazujac przyktadowe dylematy zwigzane z ochrong i wykorzysta-
niem danych osobowych czy dobrostanem pracownikow. Autorzy ponadto przytaczaja wyniki
najnowszych badan nad cyfryzacja HR oraz przyklady wdrozenia rozwiazan cyfrowych przez
konkretne firmy oraz ich dzialy personalne.

Ksigzka przeznaczona jest nie tylko dla menedzeréw wszystkich szczebli oraz pracownikow
dzialéw personalnych, ale takze dla pracownikéw naukowych i studentéw kierunkéw zwigzanych
z ekonomig i zarzadzaniem.

¢

Model wspierania aktywnosci osob starsgych w spotecznosci lokalne
Opracowanie przygotowane przez zespol: Elzbieta Bojanowska (kierownik projektu),
Agnieszka Sowa-Kofta (redaktor opracowania), Rafal Bakalarczyk, Rafal Bednarczyk,

Marek Bednarski, Ewa Czaczkowska, Ryszard Czekalski, Romuald Jaworski,
Stanistawa Golinowska, Martyna Kawinska, Anna Fidelus, Michal Rydzewski,
Filip Szymanski, Gertruda Usciniska, Dariusz Zalewski
IP1SS, UKSW/, Warszawa 2023, stron 116
https://www.ipiss.com.pl/wp-content/uploads/2023/06/model-wspierania.pdf

Podrecznik zostal przygotowany w ramach projektu pn. ,,fagodzenie skutkéw pandemii
wiréd grup wysokiego ryzyka — osoby 60+, realizowanego ze §rodkéw finansowych dotacji
Ministerstwa Edukacji i Nauki. Celem pracy zespotu bylo zaproponowanie modelu interwencj,
pozwalajacej na skuteczne wiaczenie osoéb starszych w aktywnosci spoteczne 1 kulturowe po okre-
sie pandemii COVID-19, zgodne z koncepcja zdrowego i aktywnego starzenia si¢. Osoby starsze
sa bowiem grupg szczegdlnie narazona na ryzyko wykluczenia spolecznego z uwagi na pogorsza-
jacy si¢ z wiekiem stan zdrowia, ryzyko niepelnosprawnosci i niesamodzielno$ci oraz stopniowe
wykluczenie z pelnionych aktywnosci. Pandemia COVID-19 wzmogla ryzyko wykluczenia oséb
starszych w aspekcie zaréwno psychologicznym, jak i spolecznym. Osoby starsze znacznie bar-
dziej narazone byly na negatywne konsekwencje zarazenia, co potegowalo stres i poczucie zagro-
zenia, a w polaczeniu z izolacja, wymuszong stanem zdrowia czy przepisami administracyjnymi,
przyczynialo si¢ do dalszego wylaczenia z Zycia rodzinnego i aktywnosci spolecznych.
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Do opracowania modelu wykorzystane zostaly wytyczne dotyczace zdrowego 1 aktywnego
starzenia si¢ oraz badania wplywu pandemii na zycie os6b starszych skonfrontowane z literatu-
ra przedmiotu, wyniki analiz diagnostycznych przeprowadzonych w wojewodztwie mazo-
wieckim, obejmujacych badanie ilo§ciowe (CATI) na prébie 800 mieszkancdw wojewddztwa ma-
zowieckiego w wieku 60 lat 1 wigcej oraz wywiady poglebione z 60 mieszkaficami gmin objetych
pilotazem w okresie od grudnia 2021 do lutego 2022 r. oraz styczniu — lutym 2023 r., a takze
doswiadczenia zebrane w trakcie pilotazu projektu.

Prezentowane dzialania, wybrane odpowiednio do potrzeb zglaszanych przez senioréw, zo-
staly wdrozone w formie pilotazowej w trzech wybranych gminach wojewddztwa mazowieckie-
go: Bogutach-Piankach, Wyszogrodzie oraz Przasnyszu.

¢

Dojrzeé do praw.
Raport 3 monitoringu praw i podmiotowosci dziecka w Polsce
w dobie spoleczeristwa informacyjnego
Edycja I, Fundacja Orange, Warszawa 2023, stron 100

Publikacja przedstawia wyniki badan jakosciowych przeprowadzonych wéréd mlodych oséb
oraz pierwsza, pilotazows edycje panelu eksperckiego ,,Monitoring praw i podmiotowosci dziec-
ka w Polsce w dobie spoleczenstwa informacyjnego”. W panelu wzi¢to udzial ponad 40 eksper-
tow 1 ekspertek zajmujacych si¢ problematyka praw dzieci lub dzialajacych na ich rzecz. Ocenili
oni stan realizacji praw 1 podmiotowosci dziecka w Polsce w dobie spoteczenstwa informacyjne-
go. Do najwigkszych wyzwan zwigzanych z realizacja praw dziecka w Polsce w kontekscie roz-
woju technologii cyfrowych ich zdaniem naleza m.in.: niska $wiadomos¢ praw dziecka u mtodych
1doroslych, traktowanie dzieci przedmiotowo, bardzo niski poziom kompetencji cyfrowych, lawi-
nowy wzrost skali niepozadanych zjawisk obecnych w srodowisku cyfrowym, np. cyberprzemoc,
mowa nienawisci, naduzycia danych, dostep do niewlasciwych tresci 1 inne.

Raport bedzie publikowany raz na dwa lata, a jego celem bedzie ocena realizacji praw 1 pod-
miotowosci dziecka w Polsce oraz identyfikacja zjawisk, ktére wymagaja najpilniejszej inter-
wencji.

Wybrane artykuly

Z.enon Wisniewski

Czy mosna skutecznie preciwdiatal wolnieniom pracownikow w casie Rrygysu?
Doswiadezenia europejskie
,Polityka Spoteczna” 2023, nr 3, s. 1-8
ISSN 0137-4729, DOLI: 10.5604/01.3001.0053.7090

W czasie pandemii COVID-19 praca w skréconym wymiarze czasu okazala si¢ skutecznym
instrumentem stabilizacji zatrudnienia. Mimo znacznych réznic w strukturze instytucjonalne;j
1 logice systeméw skréconego czasu pracy, szybka implementacja i szerokie wykorzystanie za-
sitkow z tytulu skréconego czasu pracy byly priorytetem we wszystkich krajach europejskich.
W artykule opisano istotne zmiany w regulacjach skréoconego czasu pracy od marca 2020 r., role
tego instrumentu w czasie kryzysu oraz mozliwe jego efekty na tle weczesniejszych ustaled empi-
rycznych.
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¢

Krzysztof Waliszewski, Dawid Bana$
Implementacia ogdlnoenropejskiego indywidnalnego produktu emerytalnego
w Polsce — podejscie regulacyjne i ekonomicgne
,Praca i Zabezpieczenie Spoteczne” 2023, nr 4, s. 33—45
ISSN 0032-6186, DOI: 10.33226/0032-6186.2023.4.6

Ogolnoeuropejski Indywidualny Produkt Emerytalny (OIPE) jest nowatorskim rozwigzaniem
Parlamentu Europejskiego i Rady, ktére ma stanowi¢ odpowiedz na procesy demograficzne do-
konujace si¢ w panstwach czlonkowskich UE. Stworzenie nowego ponadnarodowego produktu
emerytalnego ma przyczynic si¢ do wzrostu oszczednosci diugoterminowych Europejczykdw,
a takze wzmocnic¢ unijne rynki kapitatowe.

W artykule zaprezentowano najwazniejsze zagadnienia zwigzane z OIPE wraz z jego imple-
mentacja do krajowego systemu prawnego, z uwzglednieniem perspektywy regulacyjno-eko-
nomicznej. Tekst sklada si¢ z 3 czesci. W pierwszej przedstawiono najwazniejsze aspekty roz-
porzadzenia Patlamentu Europejskiego i Rady nr 2019/1238 z 20 czerwca 2019 . w sprawie
ogoblnoeuropejskiego indywidualnego produktu emerytalnego. Nastgpnie oméwiono projekt
ustawy o ogolnoeuropejskim indywidualnym produkcie emerytalnym i zestawiono go z funk-
cjonujaca ustawg o indywidualnych kontach emerytalnych oraz indywidualnych kontach zabez-
pieczenia emerytalnego. Ostatnia cze¢scig publikacji sa wyniki pionierskiego, autorskiego badania
zrealizowanego na probie posiadaczy IKE.

¢

Jakub Sawulski, Marcin Bartkowiak, Joanna Ratajczak-Leszczynska
The Consequences of Envelope Wages in a Defined-Contribution Pension System
— The Case of Poland
,,Polityka Spoteczna” 2023, nr 5-0, s. 1-8
ISSN 0137-4729, DOI: 01.3001.0053.7236

W systemach emerytalnych o zdefiniowanej sktadce zjawiska powigzane z szara strefa majq
znaczacy wplyw na wysokos¢ indywidualnych emerytur. W artykule przeanalizowano wplyw pla-
cenia pod stolem (fragmentu szarej strefy) na przyszla sytuacje emerytéw w Polsce. Opracowanie
bazuje na modelu mikrosymulacyjnym, w ramach ktérego wygenerowano 20 tys. przyktadowych
biografii 0séb, ktére w 1999 1. wchodzily na rynek pracy 1 byly w wieku 18-25 lat. Wyniki poka-
zuja, ze instytucja emerytury minimalnej oraz ple¢ swiadczeniobiorcow maja kluczowe znaczenie
dla relacji migdzy wyplatami pod stolem a §wiadczeniem emerytalnym.

W polskim systemie emerytalnym w przypadku ponad polowy kobiet wyplaty pod stolem
nie maja wplywu na wysokos$¢ przysztych emerytur — niezaleznie od scenariusza otrzymuja one
jedynie emeryture minimalna. W takiej sytuacji wyplaty pod stolem sg szczegdlnie korzystne dla
pracownika — zwigkszaja biezacy dochéd bez pomniejszania dochodu w przysztosci. Z punktu
widzenia pafstwa oznacza to jednak nizsze biezace dochody publiczne oraz wyzsze przyszle
koszty zwigzane z doplatami do emerytur minimalnych.

W artykule pokazano, ze dla pozostatych kobiet oraz niemal wszystkich mezczyzn placenie
pod stotem skutkuje proporcjonalng redukcja przyszlych §wiadczen: nizsza medianows emerytu-
ra, Nizsza przecigtng stopa zastapienia, wyzszq stopa ubostwa osob starszych (zwlaszcza kobiet)
oraz wickszymi nierownosciami w wysokosci §wiadczen.
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¢

Gertruda Uscinska

Dziatania polskich instytucii publicznych na rzecg uchodgeow 3 Ukrainy,
e $eeeoinmym uwglednieniem Jadat realizowanych przez ZUS
,»Ubezpieczenia Spoleczne. Teoria i praktyka” 2022, nr 4, s. 1-13
ISSN: 1731-0725, DOI: 10.5604/01.3001.0016.2159

Agresja Rosji na Ukraine 24 lutego 2022 r. spowodowala masowy naplyw do Polski uchodz-
coéw wojennych. Rzad polski zdecydowal o natychmiastowym otwarciu granic i uproscil procedu-
ry pomagajace w legalizacji pobytu migrantéw. W udzielaniu uchodZzcom pomocy humanitarnej
ogromna role odgrywa polskie spoleczenstwo. Instytucje publiczne, rzadowe i samorzadowe,
zgodnie z uchwalong 12 marca 2022 r. ustawa o pomocy uchodzcom, przyjely na siebie zadania
zwigzane z zagwarantowaniem migrantom dostepu do zabezpieczenia spotecznego, rynku pracy,
edukacji, ochrony zdrowia.

W artykule oméwiono gltéwne kierunki dziatad polskich instytucji publicznych wspierajacych
uchodzcow z Ukrainy. Szczegolng uwage zwrécono na dzialania realizowane przez Zaktad Ubez-
pieczen Spotecznych zaréwno w ramach zadan statutowych, jak i dodatkowych zadan zleconych
Zakladowl. Przy przygotowaniu artykutu wykorzystano ilosciowe dane rzadowe, Zaktadu Ubez-
pieczen Spolecznych oraz Organizacji Narodéw Zjednoczonych. Do analizy wzi¢to pod uwage
réwniez przepisy prawne polskiego oraz unijnego ustawodawstwa.

Od 24 lutego 2022 r. uchodzcy z Ukrainy uzyskali w Polsce pomoc w réznych formach.
Szacuje sig, ze koszt wydatkéw publicznych i prywatnych na rézne rodzaje wsparcia wynidst
25,4 mld zl, w tym wydatki publiczne to 15,9 mld zl. Na podstawie pozytywnej oceny spraw-
nosci Zakladu w realizacji zadan zleconych w warunkach kryzysowych (z okresu realizacji tzw.
tarcz antykryzysowych niwelujacych skutki ograniczen zwiazanych z pandemia koronawirusa),
Zaklad Ubezpieczen Spolecznych zostal wykonawca znacznej czesci zadan specustawy, szcze-
golnie dotyczacych pomocy adresowanej do rodzin ukrainiskich uchodzcow.

¢

Andrzej Szybkie
Pension and disability protection for Ukrainian refugees
on the basis of the Polish—UFkrainian Agreement on social security
in the situation of armed conflict in Ukraine
,Ubezpieczenia Spoteczne. Teoria i praktyka” 2022, nr 4, s. 85-107
ISSN: 1731-0725, DOI: 10.5604/01.3001.0016.2355

Wobec konfliktu zbrojnego w Ukrainie po 23 lutego 2022 r. polski system zabezpieczenia
spotecznego stanal przed wyzwaniem zapewnienia adekwatnej pomocy wszystkim grupom oséb
potrzebujacych, przy jednoczesnym zachowaniu sprawiedliwosci spotecznej oraz uwzglednie-
niu mozliwosci finansowych pafstwa polskiego. W artykule zbadano status obywateli Ukrainy
w zakresie uprawnien do emerytur i rent na gruncie polsko-ukrainskiej umowy w dziedzinie
zabezpieczenia spolecznego w kontekscie zbrojnej inwazji Rosji na Ukraing. Wykorzystano przy
tym dane ZUS dotyczace obstugi $wiadczen oraz dokonano przegladu przepiséw prawnych
oraz procedur w zakresie ochrony socjalnej, ze szczegélnym uwzglednieniem obywateli Ukrainy
w Polsce.
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Polskie prawo ubezpieczenn spolecznych w duzym stopniu gwarantuje ochrone z zakresu
ubezpieczen spotecznych osobom z Ukrainy oraz innym cudzoziemcom. Umowa o zabezpiecze-
niu spolecznym oraz specustawa stanowia istotng ochrong uzupelniajaca w odniesieniu do oséb
migrujacych, ktoérych kariera zawodowa budowana jest na podstawie okreséw ubezpieczenia
w Polsce 1 innym panstwie bedacym strona tej umowy. Wazna jest tez praktyczna wspolpraca
migdzy organami rentowymi Polski i Ukrainy.

76 ISSN 2299-2332 SociAL SEcURITY. THEORY. LAw. PrACTICE No. 17, 2023




